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Chenyuan Liu
我觉得这个标题很吸引人，但是我们目前的一些反事实或者比较静态分析其实并不是严格意义上的大学录取政策，或者有些政策在实际中（或者说短期）并不可行。如果只看这个题目，我会想到文章是否在讨论不同录取机制对于内卷的影响。为了让文章有更高的potential, 我觉得之后我们应该仔细讨论一下有哪些其他有趣的、政策上可行的录取政策。目前可以先这样写。
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